
ずっと先まで、
明るくしたい。

変わらない思いのもと、
「九電グループ」は「キューデングループ」へ

GROUP PHILOSOPHY
グループ理念「キューデングループの思い」

「快適で、

そして環境にやさしい」

そんな毎日を

子どもたちの未来に

つなげていきたい。
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キューデングループ企業行動憲章
未来を灯す、7つの約束  

私たちは、グループ理念「ずっと先まで、明るくしたい。」のもと、純粋持株会社体制という新たな一歩を踏み出しました。
それぞれの会社や事業の枠を越えて共有する拠り所として、「キューデングループ企業行動憲章」を定めます。 

安全と安定供給を 
守り抜きます。 

行動原則 
�  私たちは、安全をすべての判断
と行動において優先します。

�  私たちは、電力の安定供給を
社会的使命として受け止め、地
域の暮らしと産業を支えます。

�  私たちは、災害、事故、サイバー
攻撃等のリスクに備え、危機発
生時には迅速、的確、誠実に対
応します。

地域に寄り添い、 
ともに考え、 
ともに成長します。 

行動原則 
�  私たちは、地域社会との対話
を大切にし、地域の声を事業
活動に活かします。

�  私たちは、自治体、企業、大学、
地域住民等、多様なパートナー
との共創を進めます。

�  私たちは、九州で培った信頼、
技術、知見を、日本、そして世
界の課題解決に活かします。

�  私たちは、グループ各社や取引
先・協力会社を含む関係先との
連携を通じて、サプライチェーン
全体の共存共栄を図ります。

誠実に信頼を 
築きます。 

行動原則 
�  私たちは、高い倫理観を持って、
社会規範、法令、社内規定の遵
守をはじめとしたコンプライアン
スを徹底します。

�  私たちは、人権を尊重し、差別
やハラスメント等の不公正な扱
いを許しません。

�  私たちは、企業情報を迅速か
つ適切に公開し、ステークホル
ダーとの丁寧な対話を通じて
信頼を築きます。

�  私たちは、それぞれの事業に関
わる法令や制度の趣旨を踏ま
え、公平性・透明性・中立性を
確保し、公正な企業活動を徹
底します。

�  私たちは、反社会的な勢力とは
一切の関わりを持ちません。

自由闊達な風土のもと、 
一人ひとりの可能性を 
引き出し、 
挑戦と成長を支えます。

行動原則 
�  私たちは、多様な価値観、経験、
専門性を尊重します。

�  私たちは、一人ひとりが自らの
思いの実現に向けて挑戦し、
成長できる、働きがいのある職
場をつくります。

�  私たちは、健康と安全を確保
し、誰もが安心して働ける職場
環境を整えます。

�  私たちは、人材育成や技術・
技能の継承に取り組み、学び
続けることで、グループの持続
的な成長を支えます。

柔軟な発想で挑戦し、 
新たな価値を創ります。
 

行動原則
�  私たちは、社会課題を起点に、
新たな事業、サービス、仕組み
を生み出します。

�  私たちは、エネルギーの枠を越
え、お客さまの暮らしや産業、
地域、社会の多様なニーズに応
えるため、ソリューションを進
化させます。 

�  私たちは、AI等の新技術を活
用し、業務変革と新たな価値
の創出に挑戦します。

�  私たちは、前例にとらわれず、
自ら考え、行動し、失敗から学
び、次の挑戦につなげます。

未来を見据え、次の世代に 
誇れる価値をつなぎます。 
 

行動原則
�  私たちは、短期的な成果だけで
なく、中長期的な企業価値向
上を重視します。

�  私たちは、人材、設備、研究開
発、知的財産、地域とのつなが
りへの投資を、将来価値創出
の源泉として位置付けます。

�  私たちは、社会価値と経済価
値を創出するサステナビリティ
経営を推進し、未来へ誇れる
価値をつないでいきます。

先進技術で、 
カーボンマイナスに 
挑みます。 

行動原則 
�  私たちは、カーボンマイナスの実
現に向け、電源の低・脱炭素化
と電化の推進に先進技術で挑
みます。

�  私たちは、安全確保を大前提
に、エネルギーの安定供給、経
済効率性、環境への適合の同
時達成を追求します。

�  私たちは、お客さまや社会の電
化を支え、サプライチェーン全
体の温室効果ガス排出削減に
貢献します。

�  私たちは、気候変動、生物多様
性、循環経済等の環境課題を
一体的に捉え、社会価値と経済
価値の向上につなげます。

CHARTER of CORPORATE BEHAVIOR

キューデングループ企業行動憲章 
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https://www.kyudenhd.co.jp/group/mission/charter.html

